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Α. ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση

(Αξιολόγηση: 10)

 

Το σχολείο εστίασε στην ποιότητα των διδακτικών πρακτικών που αναπτύχθηκαν στη σχολική τάξη, και έλαβε
υπόψη παραμέτρους, όπως η ιδιαιτερότητα του κάθε γνωστικού αντικειμένου, η δυναμική του μαθητικού
πληθυσμού του σχολείου, και το Πρόγραμμα Σπουδών. Οι εκπαιδευτικοί υιοθέτησαν διδακτικές μεθόδους και
στρατηγικές οργάνωσης της τάξης ανάλογα με τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά των μαθητών/-τριών και το
αντικείμενο της διδασκαλίας.  Διασφάλισαν την εμπλοκή των μαθητών/-τριών στη διαδικασία της μάθησης και
τη συμμετοχή τους σε μορφές ενεργητικής και συνεργατικής μάθησης, την αποτελεσματική εφαρμογή πρακτικών
διαφοροποιημένης μάθησης, την ανάπτυξη ειδικών και στοχευμένων παρεμβάσεων για την υποστήριξη μαθητών/-
τριών με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες, και τον σχεδιασμό και υλοποίηση προγραμμάτων και δράσεων για την
υποστήριξη της συμπερίληψης όλων των μαθητών/-τριών.

Σχολική διαρροή - φοίτηση

(Αξιολόγηση: 10)

 

Το σχολείο διασφάλισε τη συστηματική παρακολούθηση των μαθημάτων από όλους τους/τις μαθητές/-ήτριες, τις
διαμορφωμένες πρακτικές του σχολείου (διαδικασίες, μέτρα, παρεμβάσεις) για την παρακολούθηση της φοίτησης
των μαθητών/-τριών, τον εντοπισμό των προβλημάτων, τη διερεύνηση των αιτίων καθώς και την υλοποίηση
παρεμβάσεων με σκοπό την αποτελεσματικότερη αντιμετώπιση των προβλημάτων φοίτησης και διαρροής στο
σχολείο.

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών

(Αξιολόγηση: 10)



 

Το σχολείο σχεδίασε και εφάρμοσε πρακτικές που ευνόησαν τη βελτίωση του κλίματος και την ενίσχυση των
σχέσεων των μαθητών/-τριών στο πλαίσιο της σχολικής ζωής και ενίσχυσαν το πλαίσιο της συμπερίληψης.
Ανέπτυξε σχετικές πρωτοβουλίες και δράσεις για τη διαχείριση προβλημάτων, εστίασε στην παροχή ευκαιριών
για δημιουργική συλλογική δράση και συμμετοχή των μαθητών/-τριών στη βελτίωση των σχέσεων μεταξύ τους,
οργάνωσε προληπτικές και παρεμβατικές πρακτικές για την αντιμετώπιση της σχολικής βίας και του εκφοβισμού.

Σχετικά με τα ερωτηματολόγια αξιολόγησης των σχέσεων μεταξύ μαθητών υπάρχει επιλογή στις google forms να
δημοσιεύονται τα αποτελέσματα του ερωτηματολογίου > Απαντήσεις, Εκτύπωση, και επισυνάπτουμε τον
σύνδεσμο που λέει viewanalytics.

Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών και εκπαιδευτικών

(Αξιολόγηση: 10)

 

Οι σχέσεις που αναπτύχθηκαν στο σχολείο μεταξύ εκπαιδευτικών και μαθητών/-τριών ήταν εξαιρετικές. Το
σχολείο οικοδόμησε σχέσεις επικοινωνίας, εκτίμησης και εμπιστοσύνης μεταξύ εκπαιδευτικών και μαθητών που
οδήγησαν στον σχεδιασμό και εφαρμογή πρακτικών για την περαιτέρω βελτίωση του κλίματος στο σχολείο, την
ενθάρρυνση πρωτοβουλιών και δράσεων για τη διαχείριση προβλημάτων και την παροχή ευκαιριών για
δημιουργική συλλογική δράση και συμμετοχή των εκπαιδευτικών και των μαθητών/-τριών στη σχολική ζωή.

Σχετικά με τα ερωτηματολόγια αξιολόγησης των σχέσεων μεταξύ μαθητών/εκπαιδευτικών υπάρχει επιλογή στις
google forms να δημοσιεύονται τα αποτελέσματα του ερωτηματολογίου > Απαντήσεις, Εκτύπωση, και
επισυνάπτουμε τον σύνδεσμο που λέει viewanalytics.

Σχέσεις σχολείου - οικογένειας

(Αξιολόγηση: 10)

 

Η ποιότητα των σχέσεων και της συνεργασίας του σχολείου με τους γονείς και κηδεμόνες υπήρξε εξαιρετική, και
με ιδιαίτερη επιτυχία λειτούργησε η Σχολή Γονέων που υποστηρίχθηκε εποικοδομητικά από τη σχολική
κοινότητα και την τοπική κοινωνία.  Το σχολείο διαμόρφωσε μηχανισμούς τακτικής και αμφίδρομης αποδοτικής
επικοινωνίας με τους γονείς και κηδεμόνες και εστίασε στην ποιότητα της ενημέρωσής τους σχετικά με την
πρόοδο των παιδιών τους.

Διοικητική λειτουργία

Ηγεσία - Οργάνωση και διοίκηση της σχολικής μονάδας

(Αξιολόγηση: 10)

 

Το σχολείο εφάρμοσε αποτελεσματικές πρακτικές για τον συντονισμό της σχολικής ζωής, οι οποίες διευκόλυναν
την επικοινωνία, τη συνεργασία, τη συμμετοχή και τη συλλογική δράση των μελών της σχολικής κοινότητας, την
αποτελεσματική οργάνωση της ενημέρωσης εκπαιδευτικών, μαθητών/-τριών και γονέων/κηδεμόνων καθώς και
την αποτελεσματική αξιοποίηση του εκπαιδευτικού προσωπικού ανάλογα με την εξειδίκευσή τους, τις ιδιαίτερες



ικανότητες, δεξιότητες και εμπειρίες τους, τις ανάγκες του σχολείου και τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά και
ενδιαφέροντά τους. Το σχολείο διαχειρίστηκε ορθολογικά τους διαθέσιμους πόρους (αίθουσες διδασκαλίας,
ειδικοί χώροι, εξοπλισμός, διαθέσιμα μέσα, οικονομικοί πόροι του σχολείου) με σκοπό την αποτελεσματική
υλοποίηση του σχολικού προγράμματος και την ανάπτυξη διαδικασιών που διευκολύνουν την προσβασιμότητα
και υποστηρίζουν την ασφάλεια των μαθητών/-τριών σε όλους του χώρους του σχολείου.

Σχετικά με τα ερωτηματολόγια αξιολόγησης της διεύθυνσης υπάρχει επιλογή στις google forms να
δημοσιεύονται τα αποτελέσματα του ερωτηματολογίου > Απαντήσεις, Εκτύπωση, και επισυνάπτουμε τον
σύνδεσμο που λέει viewanalytics.

Σχολείο και κοινότητα

(Αξιολόγηση: 10)

 

Το σχολείο συνεργάστηκε με επιτυχία με εκπαιδευτικούς και κοινωνικούς φορείς, διαμόρφωσε μηχανισμούς και
ανέλαβε πρωτοβουλίες, οι οποίες ενίσχυσαν τις σχέσεις και τη δημιουργική συνεργασία του σχολείου με άλλα
σχολεία, καθώς και με εκπαιδευτικούς και κοινωνικούς φορείς της τοπικής και της ευρύτερης κοινωνίας.

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις

(Αξιολόγηση: 10)

 

Οι εκπαιδευτικοί του σχολείου συμμετείχαν σε επιμορφωτικές δράσεις υποχρεωτικού και προαιρετικού
χαρακτήρα. Το σχολείο αξιοποίησε συλλογικές και συμμετοχικές μορφές επιμόρφωσης των εκπαιδευτικών και
εστίασε στη διαρκή επικαιροποίηση των γνώσεων, δεξιοτήτων και ικανοτήτων τους για την αποτελεσματική
εκτέλεση του έργου τους, την ενίσχυση της επαγγελματικής τους ταυτότητας και τη συμβολή τους στη
διαμόρφωση της σχολικής μονάδας ως κοινότητας επαγγελματικής μάθησης.

Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

(Αξιολόγηση: 10)

 

Το σχολείο συμμετείχε σε εθνικά και ευρωπαϊκά δίκτυα (Erasmus, etwinning) και προγράμματα για την
επαγγελματική τους ανάπτυξη των εκπαιδευτικών του μέσω της ενίσχυσης των γνώσεων και των δεξιοτήτων
τους σε σχέση με ευρύτερα θέματα. Οι εκπαιδευτικοί συμμετείχαν σε δράσεις κοινωνικού ενδιαφέροντος κ.λπ.
για την αλλαγή στάσεων και αντιλήψεων και συνεργάστηκαν με εκπαιδευτικούς από άλλες σχολικές μονάδες
του εξωτερικού.

Β. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ



Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Θετικά σημεία

Πλήρη συμφωνία με τις προτάσεις του σχολείου: 

Η συντονισμένη δράση και συνεργασία όλων των μελών της σχολικής μονάδας, Διεύθυνσης, Συλλόγου
Διδασκόντων/-ουσών, ΕΔΥ, Συλλόγου γονέων και κηδεμόνων, Μαθητικών συμβουλίων κατέστη αποτελεσματική
στην αντιμετώπιση και επίλυση των προβλημάτων αλλά και στην ομαλή διεξαγωγή της εκπαιδευτικής
διαδικασίας.

Σημεία προς βελτίωση

Πλήρη συμφωνία με τις προτάσεις του σχολείου: 

Συνέχιση των δράσεων μη τυπικής μάθησης, περαιτέρω δημιουργία διδακτικού υλικού προσαρμοσμένου στις
μαθησιακές ανάγκες των μαθητών/-τριών και καταγραφή των παραμέτρων εκείνων που ενδεχομένως επηρεάζουν
την μάθηση.

Προτάσεις προς βελτίωση

Διοικητική λειτουργία

Θετικά σημεία

Πλήρη συμφωνία με τις προτάσεις του σχολείου: 

Εξωστρέφεια και συνεργασία με τοπικούς και ευρύτερους κοινωνικούς φορείς, όπως το Δήμο Ηράκλειας, το
Κέντρο Κοινότητας του Δήμου Ηράκλειας, την Εισαγγελία Ανηλίκων Ν. Σερρών, την Ένωση Πληροφορικών Ν.
Σερρών, το Κέντρο αντιμετώπισης ενδοοικογενειακής βίας του Δήμου Σερρών, την Αστυνομική Διεύθυνση
Σερρών και επιχειρηματίες της περιοχής (σίτιση μαθητών/- τριών με οικονομική δυσπραγία).

Σημεία προς βελτίωση

Πλήρη συμφωνία με τις προτάσεις του σχολείου: 

Καλλιέργεια και ενδυνάμωση της συνεργασίας με τα σχολεία όλων των βαθμίδων της κοινότητας για την
ανάπτυξη συλλογικών δράσεων με στόχο μια ισχυρή πολιτιστική και πνευματική κοινότητα στο Δήμο
Ηράκλειας. Επίσης, περαιτέρω ενδυνάμωση της επικοινωνίας μεταξύ των συναδέλφων πρωτοβάθμιας και
δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης της κοινότητας σε θέματα διοικητικά, εκπαιδευτικά, περιβαλλοντικά αλλά και
επιμορφωτικών δράσεων από κοινού με στόχο την επαγγελματική βελτίωση. Άλλωστε η εκπαιδευτική κοινότητα
συμμετείχε με υψηλό αίσθημα ευθύνης σε άσκηση της πολιτικής προστασίας επιδεικνύοντας πειθαρχία, άριστη
συνεργασία και αποτελεσματικότητα.

Προτάσεις προς βελτίωση



Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Θετικά σημεία

Πλήρη συμφωνία με τις προτάσεις του σχολείου: 

Το ιδιαίτερο ενδιαφέρον των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις και προγράμματα

Σημεία προς βελτίωση

Πλήρη συμφωνία με τις προτάσεις του σχολείου: 

Περισσότερες επιμορφωτικές δράσεις ανά ειδικότητα.

Προτάσεις προς βελτίωση


